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Liebe BAGPH-Mitglieder "1,

Wir blicken mittlerweile auf das Jahr 2021 zurtick.
Das zweite Pandemiejahr stellte Alle, auch die
Bundesarbeitsgemeinschaft Pflegeexperten
Herzinsuffizienz vor Herausforderungen.

Ein reges Vereinsleben war weiterhin kaum
maoglich, trotzdem mussten Vereinswahlen
stattfinden. Um ein Vereinsleben zu ermdglichen,
wurde in unregelmaRigen Abstanden ein digitaler
Stammtisch eingefihrt. Hier kdnnen
Mitglieder*innen Ihre Arbeit oder spezielle Falle
vorstellen, um diese mit den Kolleg*innen zu
diskutieren.

Eine Mitgliederversammlung mit
Vorstandswahlen fand im Juli 2021 digital statt.

Trotzdem fehlte uns allen der personliche Kontakt,
der Besuch von Kongressen national und
international.

Wir bedanken uns ausdriicklich bei Euch fiir Eure
geleistete Arbeit in dieser herausfordernden Zeit.

Der Vorstand der BAGPH e. V.
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Nina Kolbe Jens Keinhorst




Aktivititen

BAG PH - Tagungen 2021

Die digitale Mitgliederversammlung fand am
06.07.2021statt.

Teilnahmen an Tagungen und
Kongresse 2021

Die Coronapandemie verhinderte in 2021
personliche Teilnahmen an Tagungen und
Kongressen. Einige Kongresse, wie der ESC oder
der EuroHeartCare Kongress fanden voll digital
statt.

Forderprogramm der BAG PH
Auch im Jahr 2021 hatte das Forderprogramm der
BAG PH stattfinden kénnen. Flr das Jahr 2021 gab
es keine Bewerbung fiir eine Forderung, was an der
Pandemie gelegen haben mag. Viele Kliniken
lehnten Dienstreisen ab.

Das Ziel der Forderung ist die Weiterentwicklung
der Versorgungssituation von Menschen mit
Herzinsuffizienz.

Die BAG PH fordert Besuche von Kongressen,
Fort-/Weiterbildungen und Hospitationen von
Einzelpersonen, die beruflich an der VVersorgung
und Begleitung von Menschen mit Herzinsuffizienz
beteiligt sind. Eine Projektférderung ist nicht
maoglich.

Im Zentrum der zu férdernden Bildungsmafnahme
muss eine Fragestellung stehen, die eine
Verbindung zur Versorgung und Begleitung von
Menschen mit Herzinsuffizienz hat und Ziele der
BAGPH e. V. widerspiegelt.

Die Erfahrungen und Ergebnisse der
Bildungsmaflinahme sollen als Anstol? fir
Verénderungen im eigenen Arbeitsfeld dienen.
Dartiber hinaus sind die Ergebnisse im Rahmen
einer Veranstaltung und/oder auf der Internetseite
der BAG PH e. V. in Form eines Berichtes in die
Offentlichkeit zu tragen. Bewerben konnen sich alle
Berufsgruppen, die professionell und aktiv an der
Versorgung und Begleitung von Menschen mit
Herzinsuffizienz in Deutschland beteiligt sind und
sich in diesem Bereich fortbilden méchten.

Im Rahmen unserer Férderung unterstiitzen wir die
erfolgreichen Berwerber*innen mit einem
finanziellen Zuschuss zu Reise-, Ubernachtungs-,
und Kongresskosten in Héhe von 75 % der
Gesamtkosten jedoch nur bis zu einem
Héchstbetrag von 500,00 €. Nach Bewilligung der
Férderung erhalten Sie einen Vorschuss von 80%
der bewilligten Fordersumme. Nach Abschluss der
Forderung, Einreichung aller geforderten

Dokumente und MalRnahmen werden lhnen dann
die weiteren 20% ausgezahit.

Offentlichkeitsarbeit und
Homepage

Homepage der BAGPH e. V.

Die Homepage der BAGPH e.V. ist modernisiert
worden. Diese wird sein einiger Zeit, ebenso wie
der Facebookaccount von Marion Stephan gepflegt.
Wie stets suchen wir hier Interessierte der BAG PH
e.V., die aktiv an der Homepage mitarbeiten
mdchten, denn gemeinsam haben wir einfach mehr
Ressourcen!

Mitgliederversammlungen

Digitale Mitgliederversammlung am
06.07.2021

Die Mitgliederversammlung fand am 06.07.2021
auf Einladung der Vorsitzenden der BAGPH e.V.
statt.

Ergebnisprotokoll der ordentlichen, digitalen
Mitgliederversammlung Dienstag, den 06.07.2021

Erschienene Mitglieder: 19
Die Einladung war fristgerecht zusammen mit der
Tagesordnung versendet worden.

Die Tagesordnung lautete:
1. BegruBung
2. Vereinsthemen
a. Kassenprufung
b. Entlastung Schatzmeister*in/Vorstand
¢. Wahl des Wahlleiter*in
d. Wahlen des Vorstands It. Satzung 86 Abs.
1b und d, stellvertretende/r Vorsitzende/r,
Schriftfihrer/in (Wahl aus dem Herbst
2020, die wegen Corona ausgefallen ist)

1. Begriifdung
Astrid Hiisken begrut die Anwesenden.

2. Vereinsthemen

a. Kassenpriifung:

Sandra Bomm & Gabi Meyer filhrten eine
Kassenpriifung durch. Sandra Bomm stellte fest,
dass die Kasse ordnungsgemaf gefiihrt worden ist.
Sie stellt den Antrag auf Entlastung der
Schatzmeisterin. Die Schatzmeisterin wird von den
Anwesenden einstimmig entlastet. Es erfolgt der
Antrag auf Entlastung des Vorstandes. Der
Vorstand wird von den Anwesenden einstimmig
entlastet.



3. Wahl des Vereinsvorstands
(stellvertretende/r Vorsitzende/r &
Schriftfithrer*in)

Es wird die Beschlussfahigkeit durch die
Vorsitzende festgestellt.

Wahl des*der Wahlleiter*in:

Fur die anstehenden Vorstandswahlen wird ein*e
Wahlleiter*in gesucht. Veronika Riesterer stellt
sich als Wahlleiterin zur Verfligung. Sie wird von
den Anwesenden als Wahlleiterin bestétigt.
Offentliche Wahl:

alle Anwesenden sind mit der 6ffentlichen Wahl
Einverstanden

Wabhl des*der stellv. Vorsitzenden:

Regina Oltmanns stellt sich fir die Wahl als stellv.
Vorsitzende zur Verfligung.

Regina Oltmanns wird von den Anwesenden
einstimmig gewdhlt. Sie nimmt die Wahl an.
Wahl der*der Schriftfihrer*in:

Jens Keinhorst stellt sich fur die Wahl des
Schriftfuhrers zur Verfligung. Von den
Anwesenden wird er mit einer Enthaltung und 14x
"Ja"-Stimmen zum Schriftfiihrer gewahlt. Jens
Keinhorst nimmt die Wahl an.

Die Mitglieder danken Veronika fiir Ihre Téatigkeit
als Wahlleiterin.

4. Sonstiges

a. Vorstellungsrunde

Es findet eine Vorstellungsrunde statt, da neue
Mitglieder*innen anwesend sind.

Sandra Bomm berichtet das Novartis fiir dieses Jahr
noch eine Veranstaltung in Frankfurt plant.
Genaueres soll noch bekannt gegeben werden.

Alle hoffen wieder auf ein Treffen. Treffen in
Krankenhdusern kaum méglich. Evtl. soll ein
Treffen extern angestrebt werden.

Der néchste Stammtisch-Termin wird am 10.
August 19 Uhr stattfinden. Danach wird Ende
September/Anfang Oktober ein weiterer
Stammtisch geplant. Es kommt die Frage auf, ob
man den digitalen Stammtisch aufnehmen kann?
Dabei ist dem Vorstand nicht bekannt, wie viel
Speicherplatz das einnimmt. Nina Kolbe erkundigt
sich. Astrid Husken prift, wie das ist mit
Aufzeichnung in die Webex-Cloud ist.

Christine GI&R mdchte gerne mit in die Whatsapp-
Gruppe aufgenommen werden. Astrid Hiisken fugt
sie hinzu.

Digitaler Stammtisch

Um ein Vereinsleben zu ermdglichen, gab es im
Jahr 2021 drei digitale Stammtische.

Am 08.06.2021 stellte uns Anke Kampmann,
Pflegeexpertin APN Herzinsuffizienz M.Sc., unter
dem Titel: ,,Multiprofessionalitiit ebnet den Weg
fiir ein neues Herz* einen Case Report vor. Dieses
Fallbeispiel ermdglichte einen sehr guten
Erfahrungsaustausch und zeigte verschiedene
Sichtweisen auf. "Wie hattet ihr reagiert?" bzw. die
Frage, "Wie endet der Fall?", regte alle zur
Interaktion an.

Beim néchsten Stammtisch am 10.08.2021 stellte
uns Marion Stephan, Pflegeexpertin fur Menschen
mit Herzinsuffizienz, einen Case Report unter dem
Titel: ,,Am Ende der Herzinsuffizienz — ohne
Lebensmut - Kann die Chance auf ein neues Herz
ein neues Leben bedeuten?* vor. Dem Betroffenen
und seinen Angehdrigen am Ende der
Herzinsuffizienz zu einer Entscheidung des
weiteren VVorgehens zu helfen, fuhrte bei den
Teilnehmer*innen zum Erfahrungsaustausch und
Diskussionen.

Der dritte Stammtisch im Jahr 2021 fand am
03.11.2021 statt. Regina Oltmanns und Marion
Siebert (beide Pflegeexpertinnen fiir Menschen mit
Herzinsuffizienz) stellten uns ,,Die
Herzinsuffizienzambulanz im Klinikum Oldenburg
anhand eines Fallbeispiels* vor. Das
Entlassmanagement der Herzinsuffizienzambulanz
wurde von beiden sehr gut dargestellt. Betroffene
und ihre Angehorigen nach der Entlassung ein
Stlick des Weges zu begleiten, wurde von den
Teilnehmenden angeregt diskutiert.

Ihr mdchtet gerne einen Fall besprechen oder tiber
einen speziellen Themenbereich der
Herzinsuffizienz diskutieren? Tipps und
Erfahrungen von anderen Pflegeexperten der
Herzinsuffizienz erhalten? Dann meldet euch, wir
unterstiitzen euch sehr gerne.
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